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EINZIGARTIG VIELFALTIG

Marktgemeinde Dobl-Zwaring
8143 Dobl-Zwaring | Marktplatz 1
N Bezirk Graz-Umgebung
Tel 03136/521 11 | Fax 03136/521 11 9
gde@dobl-zwaring.gv.at

www.dobl-zwaring.gv.at
Die Marktgemeinde Dobl-Zwaring schreibt hiermit folgende Stelle mit einem BeschéaftigungsausmaR von 20 - 30 Wochenstunden (50%

- 75% der Vollbeschéaftigung) gemdll den Bestimmungen des Steiermarkischen Gemeinde - Vertragsbedienstetengesetzes 1962 i.d.g.F.
unter Bedachtnahme des Landesgleichbehandlungsgesetzes 2004 i.d.g.F. aus:

Stellenausschreibung

Reinigungskraft

Das Einsatzgebiet als Reinigungskraft umfasst alle 6ffentlichen Geb&dude und Einrichtungen der Marktgemeinde Dobl-Zwaring
(vorwiegend Kindergarten/Kinderkrippe Zwaring & VS Zwaring).

Wir erwarten von lhnen:
- Grundkenntnisse Gber Wirkung und Anwendung von Reinigungsmitteln und -geraten
- Selbstandiges und eigenverantwortliches Arbeiten
- Sinn flr Ordnung und Reinlichkeit
- Korperliche Belastbarkeit
- Sehr gute Umgangsformen, Plnktlichkeit, Verlasslichkeit, Teamfahigkeit, Vertrauenswurdigkeit
- Bereitschaft zur Erbringung von Mehrleistungen (Krankenstands- und Urlaubsvertretungen)

Anstellungserfordernisse:
- Osterreichische Staatsbiirgerschaft oder EU-Biirgerschaft
- Dasvollendete 18. Lebensjahr
- Bei mannlichen Bewerbern: Abgeleisteter Prasenz- oder Zivildienst, alternativ der Nachweis der Befreiung
- Volle Handlungsfahigkeit
- Die allgemeine und gesundheitliche Eignung fiir den Dienst
- Flhrerschein der Klasse B (von Vorteil)

Wir bieten:
- Einen krisenfesten, sicheren und regionalen Arbeitsplatz im 6ffentlichen Dienst
- Eine langfristige Beschaftigungsperspektive
- Flexible Arbeitszeiten
- Attraktive BVAEB-Versicherung
- 6. Urlaubswoche ab dem 43. Lebensjahr

Die Entlohnung erfolgt nach den Bestimmungen des Steiermarkischen Gemeinde-Vertragsbedienstetengesetzes 1962 idgF. Das
Mindestgehalt nach dem Schema fiir Gemeindevertragsbedienstete betragt daher — abhangig von anrechenbaren Vordienstzeiten — in
der Entlohnungsgruppe ,4“, Entlohnungsstufe ,1“ fir Vertragsbedienstete (Arbeiter) ohne Zulagen € 2.349,50 brutto monatlich auf
Basis Vollzeit. Bei Vordienstzeiten und entsprechender Qualifikation erfolgt die Einstufung in eine hohere Entlohnungsstufe.

Dienstbeginn: Nach Vereinbarung

Schriftliche Bewerbungen samt Lebenslauf mit Foto, Zeugnissen etc. bitte bis Montag, 31.03.2025 an die Marktgemeinde Dobl-Zwaring,
8143 Dobl-Zwaring, Marktplatz 1 oder per E-Mail an: maximilian.purkarthofer@dobl-zwaring.gv.at. Rickfragen gerne unter
03136/52111.

Es werden nur vollstéandige und fristgerechte Bewerbungen in das Auswahlverfahren miteinbezogen!

GemadR § 37 ff DSGVO werden lhre Daten ausschlieRlich zum Zwecke der Priifung einer Anstellung verwendet und nach Abschluss des Ausschreibungsprozesses
vernichtet. Etwaige, im Zusammenhang mit der Bewerbung entstehende Kosten, werden nicht ersetzt.

Flr die Marktgemeinde Dobl-Zwaring
Die Biirgermeisterin

Waltraud Walch e.h.

Parteienverkehr: Mo, Di., Mi., Fr. 7.30 - 12.00 Uhr | Do. 7.30 - 12.00 und 14.00 - 18.00 Uhr
Bankverbindung: Raiffeisenbank Kalsdorf-Lieboch-Stainz | IBAN: AT32 3821 0000 0614 6096 | DVR 0035335 | UID-Nr. ATU69183527




